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Bogotá D.C., Julio 26 de 2.022 

 

 
El suscrito VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO del Politécnico 

Santafé de Bogotá, Institución de Educación Superior con personería jurídica 9097 

de Junio 04 de 1.979, emanada del Ministerio de Educación Nacional: 

 

 
CERTIFICA 

 

 
Que la Señora DIANA MARÍA GÓMEZ REY identificada con la cédula de 

ciudadanía Nro. 40.332.355 de Bogotá D.C., trabajó en esta Institución (sede 

Villavicencio / Meta) con CONTRATO LABORAL, durante el período comprendido 

entre el 18 de abril hasta el 19 de julio de 2.022, en calidad de                         COORDINADORA 

ACADÉMICA Y DOCENTE. 

 

Se expide la presente a solicitud de la interesada a los 26 días del mes de julio de  

2.022. 

 

 

 
Cordialmente 

 
 
 

 

 
JORGE G. MERCHAN BENAVIDES 

Vicerrector Administrativo y Financiero 
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META 

 
HACE CONSTAR 

 
Que la Señora DIANA MARIA GOMEZ REY, identificado con la Cedula de Ciudadanía 40.332.355 
suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA el siguiente contrato de prestación de 
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias: 
 
 
No. Del Contrato:  470 del 26 de enero de 2018 
Objeto:  Prestar servicios personales de carácter temporal, para desarrollar 

acciones de formación profesional integral en el programa articulación con 
la educación media en los niveles técnicos y complementaria de 
modalidad presencial en los grados 10 y 11, para atender las metas de 
formación profesionales en las especialidades técnicas en sistemas y 
mantenimiento de equipos de computo del centro de industria y servicios 
del meta. 10 meses.  

Fecha de Inicio: Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018) 
Término de Ejecución   El término inicial pactado fue de 10 meses, contados a partir de la fecha 

de inicio del contrato. 
Fecha de Terminación 30 de noviembre de 2018 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue Treinta 

y Cuatro Millones Cuatrocientos dos mil novecientos setenta pesos 
($34.402.970) 

 
Obligaciones específicas desempeñándose como Instructor 
 

 Desarrollar procesos de formación Profesional de conformidad con las políticas Institucionales, 
la NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecución de la Formación 
Profesional Integral GFPI-P-006 Versión 2, o que se encuentre vigente en el momento de 
ejecución del contrato. 

 Ejecutar procesos de evaluación por competencias laborales de acuerdo con las necesidades 
del Centro.  

 Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa 
o conjunto de programas o por redes tecnológicas, para garantizar la integralidad de la 
formulación de proyectos formativos el diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de 
talleres e ítems que alimentarán los bancos de pruebas para la selección de aprendices, entre 
otras. 

 Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación 
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos. 
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 Reportar en el sistema Sofía plus en un plazo máximo de (3) días, todas las actividades de 
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la 
información y su coherencia con el proceso formativo tales como: Registro de los juicios 
evaluativos, Creación de rutas y asociación de aprendices.  

 Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades 
de aprendices y hallazgos en el registro de información. 

 Responder por los bienes y elementos puestos a disposición para el cumplimiento del objeto 
contratado. 

 Diligenciar los formatos relacionados con el proceso de matrícula de los cursos con la 
aplicación de los procesos de administración educativa y ejecución de la Formación Profesional 
Integral del sistema integrado de gestión de calidad. 

 Apoyar al centro en los proyectos de cooperación nacional en los cuales participe. 

 Las demás que de mutuo acuerdo con el Subdirector y el Contratista se concerte con la ocasión 
de la ejecución del objeto contractual. 

 
Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la información 
registrada en el Sistema On-base del Sena, el día 03 de diciembre de 2018 
 



Código: RE-A-CT-50 

ACTA DE INICIO 

Fecha: 2016/06/20 
	

Página: 1 de 1 

GO 
• 

SI. 
CSO, 

Escuela Superior de 
‘dministración Pública 

 

Versión: 02 

En las instalaciones de La Escuela Superior de Administración Pública ubicadas 
en la ciudad de Villavicencio, se reunieron JAMEY CAMILA SERRANO TEJEIRO, 
identificada con la cédula de ciudadana No. 1.121.847.942, en calidad de 
supervisora de la ESAP y DIANA MARIA GOMEZ REY, identificado con la cédula 
de ciudadanía No. 40.332.355 de Villavicencio., en calidad de contratista, para dar 
inicio formal al: 

CONTRATO Y/O CONVENIO No. 124 de 2017 

OBJETO. 

DESARROLLAR 	16 	HORAS 	DE 
CAPACITACIÓN 	DIRIGIDO 	A 	LOS 
FUNCIONARIOS 	DE 	LA 	ESAP 
TERRITORIAL META, EN EL TALLER 
DE 	INFORMÁTICA 	SISTEMAS 	Y 
OFIMÁTICA GOBIERNO EN LÍNEA. 

VALOR: 
UN MILLÓN NOVECIENTOS VEINTE 
MIL PESOS M/CTE ($1.920.000) 

CONTRATISTA: DIANA MARIA GOMEZ REY 

SUPERVISOR: JAMEY CAMILA SERRANO TEJEIRO 
PLAZO 	DE 	DURACION 	Y/O 
EJECUCIÓN: Hasta el 30 de Noviembre 2017 

REGISTRO 	PRESUPUESTAL 
No.: 

99117 del 03/10/2017. 

FECHA DE APROBACIÓN DE 
LA POLIZA (si a ello hubiere 
lugar): 

N A 

FECHA DE INICIO: 
05/10/2017 

Para constancia se firma en Villavicencio a los Cinco (05) días del mes de 
Octubre de 2017. 

Qtat,12-, 	GOR\e--1- 
DIANA MARIA GOMEZ REY 
CONTRATISTA 

 

 

JAM CAMILA SERRANO T 
SUP RVISORA 
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